
 

 
 
 

El libro no libro de 
Itinerario  
Personal para la 
Empleabilidad I       
 
Un método práctico y entretenido que combina una 
experiencia de aprendizaje tipo Netflix, un aula virtual con 
cuaderno docente y un libro de trabajo.  
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El método BusinessADN 



 

Cómo trabajar con el Libro no libro 



 

Unidades de Aprendizaje: 
Todo el conocimiento que debe adquirir tu alumnado del módulo de IPE I. Cada 
recurso dentro de las UA está vinculado con uno o varios Criterios de Evaluación 
de cada Resultado de Aprendizaje oficial.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UA1. Introducción a la empleabilidad 
●​ La empleabilidad y el entorno 

○​ El nuevo mercado laboral 
○​ La empleabilidad 
○​ Resumen mercado laboral 

●​ Tu futuro depende de ti 
○​ Autonomía y responsabilidad 
○​ Aprendizaje y crecimiento 
○​ Resumen autonomía y aprendizaje 

●​ Tu identidad digital 
○​ La identidad digital (ID) 
○​ Impacto de la ID en tu empleabilidad 
○​ Resumen identidad digital 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA5. 

 



 
UA2. El sector productivo 

●​ Competencias demandadas por el mercado laboral 
○​ Actitudes y aptitudes 
○​ Competencias personales y sociales 
○​ Resumen competencias demandadas 

●​ Oportunidades del sector 
○​ Oportunidades profesionales 
○​ Cómo encontrar oportunidades 
○​ Resumen oportunidades del sector 

●​ Requisitos profesionales​  
○​ Requerimientos del perfil profesional 
○​ Sector privado 
○​ Sector público 
○​ Resumen requisitos profesionales 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1. 

 

UA3. Prevención de Riesgos Laborales 
●​ Primeros pasos en PRL 

○​ Sin prevención, no hay seguridad. 
○​ Risky Business: Los factores de riesgo 
○​ Consecuencias: los daños profesionales. 
○​ Resumen primeros pasos PRL 

●​ Evaluación de riesgos 
○​ Evaluación de riesgos 
○​ Resumen evaluación de riesgos 

●​ Principios de la acción preventiva 
○​ Principios de la acción preventiva 
○​ Resumen principios acción preventiva 

●​ Planes y protocolos 
○​ Actuación en caso de emergencia: el caso Madrid Arena 
○​ Secuencia de actuaciones de emergencia 
○​ Plan de prevención: el caso Las Atalayas 
○​ Resumen planes y protocolos 

●​ Participación de los trabajadores en la PRL 
○​ Derechos y deberes 
○​ Formas de gestión de la prevención 
○​ Representación de las trabajadoras en materia de prevención 
○​ Resumen derechos y deberes PRL 



 
●​ Vigilancia de la salud 

○​ Vigilancia de la salud 
○​ Resumen vigilancia de la salud 

●​ Primeros auxilios 
○​ Actuaciones específicas 
○​ Técnicas básicas 
○​ El botiquín 
○​ Resumen primeros auxilios 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA2. 

​
UA4. Derecho laboral 

●​ Derechos laborales 
○​ Las relaciones laborales 
○​ El convenio colectivo 
○​ Resumen derechos laborales 

●​ Gestión de las relaciones laborales 
○​ Contratos laborales I: concepto y partes 
○​ Contratos laborales II: modalidades y tipos 
○​ Nuevos entornos laborales I: los espacios de trabajo 
○​ Nuevos entornos laborales II: nuevos derechos 
○​ El salario I: concepto y componentes 
○​ El salario II: deducciones 
○​ Resumen relaciones laborales 

●​ Soluciones a problemas en las relaciones laborales 
○​ Problemas laborales 
○​ Suspensión del contrato 
○​ Extinción del contrato 
○​ Solucionar problemas laborales 
○​ Resumen problemas en relaciones laborales 

●​ La Seguridad Social 
○​ El papel de la Seguridad Social 
○​ Principales prestaciones de la Seguridad Social 
○​ Resumen Seguridad Social 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA3.  



 
UA5. Autoconocimiento para la empleabilidad 

●​ Todo empieza en ti 
○​ Autoconocimiento y autoestima 
○​ Hitos y metas que has conseguido 
○​ Cuestionario de Rosemberg & BusinessADN 
○​ Resumen de autoconocimiento y autoestima 

●​ Análisis DAFO personal 
○​ Tus fortalezas y debilidades 
○​ Amenazas y oportunidades de tu entorno 
○​ Resumen del análisis DAFO 

●​ Competencias con valor 
○​ Las competencias demandadas por el mercado y las empresas 
○​ Tus competencias personales y sociales 
○​ Cuestionario Autodiagnóstico de Competencias Personales para el 

Empleo 
○​ Resumen de competencias con valor 

●​ Metas personales y profesionales 
○​ Tus intereses personales 
○​ Tus preferencias profesionales 
○​ Tus expectativas personales y profesionales 
○​ Resumen de metas personales y profesionales 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4. 

 

UA6. Tu carrera profesional 
●​ Objetivos profesionales 

○​ La importancia de marcarte un objetivo para conseguirlo 
○​ Cómo marcar tus objetivos y alcanzarlos sin morir en el intento 
○​ Resumen de objetivos profesionales 

●​ Itinerarios formativos 
○​ Aprender como filosofía de vida: Itinerarios formativos 
○​ ACCIÓN: Mapa de oportunidades en la Nueva Formación 

Profesional 
○​ Cómo encontrar tu propio camino de aprendizaje 
○​ ACCIÓN: Revisión de las necesidades formativas en tu sector 
○​ Resumen de itinerarios formativos 

●​ Entorno Personal de Aprendizaje (PLE) 
○​ Aprender fuera del aula: tu Entorno Personal de Aprendizaje (EPA) 
○​ Construye tu EPA y explótalo para no perderte cuando estés fuera 



 
○​ Resumen de Entorno Personal de Aprendizaje 

●​ Plan de desarrollo profesional 
○​ Qué es un plan y en qué te guiará 
○​ Cómo trazar un plan perfecto para ti I 
○​ Cómo trazar un plan perfecto para ti II 
○​ Resumen de plan de desarrollo profesional 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4 y RA5. 

 

 



 

Proyecto de Empleabilidad 
(entregables). 
Un proyecto profesional paso a paso donde tu alumnado va a trabajar su 
empleabilidad como lo haría en el mundo real. Desde el conocimiento de su 
sector, las demandas del mercado laboral hasta el autoconocimiento para su 
propia carrera profesional. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

​
1. Conoce las oportunidades de tu sector productivo 

●​ Zona de Desarrollo Próximo 
●​ Oportunidades de empleo 
●​ Lienzo de Empleabilidad - El mercado 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1, RA3, y RA4. 

 

2. Analiza los riesgos y cómo evitarlos con la PRL 
●​ Evaluación de riesgos en tu sector 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 



 
✔​ RA2. 

 

3. Defiende tus derechos y conoce tus deberes 
●​ El contrato laboral 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA3. 

 

4. Conócete a ti misma o a ti mismo 
●​ MORA - Hitos personales y profesionales 
●​ Análisis DAFO 
●​ Lienzo de Empleabilidad - Mi perfil profesional 
●​ El último día de mi vida laboral 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4. 

 

5. Desarrolla tu carrera profesional 
●​ Mis objetivos profesionales 
●​ PLE - Entorno Personal de Aprendizaje 
●​ PMC - Lienzo de Modelo Personal 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4 y RA5. 

 

6. [NUEVO] Guía para el Proyecto de Empleabilidad 
●​ Documento editable 
●​ Instrucciones paso a paso 
●​ Entregables para adjuntar 
●​ Recomendaciones  

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1, RA2, RA3, RA4 y RA5. 



 
 
 

 



 

Propuestas de aula + IA 
Actividades prácticas para conectar el aula con el entorno profesional y trabajar 
la Inteligencia Artificial de forma segura y con un propósito de mejora 
profesional. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. LinkedIn 

Favorece la creación y optimización del perfil profesional del alumnado en 
LinkedIn, impulsando su marca personal y red de contactos desde una 
perspectiva estratégica y digital. 

[NUEVO] Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para mejorar el perfil 
profesional. 

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4 y RA5. 

 

2. Identidad y huella digital 

Conciencia al alumnado sobre su presencia en internet, promoviendo hábitos 
seguros y responsables que protejan su imagen profesional y potencien su 
empleabilidad. 



 
[NUEVO] Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para trabajar su identidad 
digital y su ciberseguridad. 

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA4 y RA5. 

3. Vídeo sobre el sector profesional 

Permite al alumnado explorar y desmontar estereotipos sobre su sector 
mediante la creación de vídeos que reflejan con creatividad y rigor la realidad 
profesional. 

[NUEVO] Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para entender mejor su 
sector profesional. 

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1,  RA4 y RA5. 

 

4. Entrevista del sector 

Facilita el acercamiento al entorno laboral real a través de entrevistas directas 
con profesionales del sector, mejorando la orientación vocacional y el 
conocimiento del mercado. 

[NUEVO]  Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para conocer las 
demandas de su sector profesional. 

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1 y RA4. 

 

5. Daños profesionales 

Promueve la concienciación sobre la prevención de riesgos laborales mediante la 
identificación, análisis y priorización de los daños más frecuentes en el sector. 

[NUEVO]  Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para entrenar la 
Prevención de Riesgos Laborales de su sector. 



 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1 y RA2. 

 

 

6. Autoevaluación personal 

Fomenta el autoconocimiento del alumnado mediante la reflexión guiada sobre 
intereses, motivaciones y habilidades, orientándole hacia decisiones 
profesionales más conscientes. 

[NUEVO]  Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para profundizar en el 
autoconocimiento personal para la empleabilidad.  

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA3,  RA4 y RA5. 

 

7. Competencias profesionales 

Ayuda a identificar y comprender las competencias clave del perfil profesional 
propio, vinculándolas con el currículum del ciclo y herramientas como ESCO para 
una empleabilidad realista. 

[NUEVO]  Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para conocer el top 10 de 
competencias de su sector y agruparlas por tipo para tener un plan de desarrollo. 

Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA1,  RA4 y RA5. 

 

8. Los 5 porqués  

Ayuda a descubrir sus motivaciones profundas y conectar con un propósito 
profesional auténtico a través de la reflexión estructurada. 

[NUEVO]  Incluye 2 dinámicas de Inteligencia Artificial para entender su 
propósito profesional y facilitar su orientación laboral. 



 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ RA3,  RA4 y RA5. 

 

 
 



 

Relación entre Resultados de Aprendizaje, 
Unidades de Aprendizaje, Proyecto 
Emprendedor y Propuestas de Aula: 
 
 

Resultado de 
Aprendizaje 
(RA) 

Unidades de 
Aprendizaje 

Proyecto 
Emprendedor 

Propuesta de Aula 

RA1 UA2. El sector 
productivo 

1. Conoce las 
oportunidades de tu 
sector productivo 

3. Vídeo sobre el sector 
profesional.​
4. Entrevista del sector.​
5. Daños profesionales.​
7. Competencias 
profesionales 

RA2 UA3. 
Prevención de 
Riesgos 
Laborales 

2. Analiza los riesgos y 
cómo evitarlos con la 
PRL 

5. Daños profesionales 

RA3 UA4. Derecho 
laboral 

1. Conoce las 
oportunidades de tu 
sector productivo; 3. 
Defiende tus derechos y 
conoce tus deberes 

6. Autoevaluación 
personal​
8. Los 5 porqués 



 

RA4 UA5. 
Autoconocimie
nto para la 
empleabilidad.​
UA6. Tu carrera 
profesional 

1. Conoce las 
oportunidades de tu 
sector productivo.​
4. Conócete a ti misma 
o a ti mismo.​
5. Desarrolla tu carrera 
profesional 

1. LinkedIn.​
2. Identidad y huella 
digital.​
3. Vídeo sobre el sector 
profesional.​
4. Entrevista del sector.​
6. Autoevaluación 
personal.​
7. Competencias 
profesionales​
8. Los 5 porqués 

RA5 UA1. 
Introducción a 
la 
empleabilidad.​
UA6. Tu carrera 
profesional 

5. Desarrolla tu carrera 
profesional 

1. LinkedIn.​
2. Identidad y huella 
digital.​
3. Vídeo sobre el sector 
profesional.​
6. Autoevaluación 
personal.​
7. Competencias 
profesionales​
8. Los 5 porqués 

 
Resultados de Aprendizaje trabajados:​
 
✔​ 1. Distingue las características del sector productivo y define los puestos de trabajo 

relacionándolos con las competencias profesionales expresadas en el título.  
 
✔​ 2. Alcanza las competencias necesarias para la obtención del título de Técnico 

Básico en Prevención de Riesgos Laborales (PRL) 
 
✔​ 3. Analiza sus condiciones laborales como persona trabajadora por cuenta ajena, 

identificándolas en los principales tipos de cambios y vicisitudes relevantes que se 
pueden presentar en la relación laboral en la normativa laboral y especialmente en 
el convenio colectivo.  

 
✔​ 4. Analiza y evalúa su potencial profesionalidad y sus intereses para guiarse en el 

proceso de autoorientación y elabora una hoja de ruta para la inserción profesional 
en base al análisis de las competencias intereses y destrezas personales.  

 
✔​ 5. Aplica las estrategias para el aprendizaje autónomo reconociendo su valor 

profesionalizador, diseñando y optimizando su propio entorno de aprendizaje 
haciendo uso de las tecnologías digitales como herramientas de aprendizaje 
autónomo, siendo coherente con su identidad digital y sus propios objetivos 
profesionales planteados en su plan de desarrollo individual.  



 

​
¿Quieres probar gratis hasta fin de curso? 
 
Agenda aquí una demo: QUIERO ACCESO GRATIS 
 
O contacta con nosotros: 
 

 

https://educadn.typeform.com/to/uPwaOjpZ
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